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2025 foi um ano de estar presen-
te. Estivemos em cantos lindos 
por aí. Vimos o brilho nos olhos 
de milhares de pessoas, repre-
sentantes de 919 organizações, 
ao falarem do trabalho que rea-
lizam diariamente em seus ter-
ritórios, em mais de 50 cidades.
Estivemos com elas por mais 
de cem mil minutos, em con-
versas sobre sonhos, realiza-
ções, desafios e também so-
bre caminhos, possibilidades 
e boas práticas. No diálogo, 
em 1.362 horas de assessorias 
e mais 670 horas de capaci-
tações realizadas, reforçamos 
nossa convicção de que as or-
ganizações são capazes de 
gerar impacto social.
Bem acompanhados neste 
propósito, com parceiros que 

UM ANO DE 
ENCONTROS 
E ENCANTOS

apoiam nosso trabalho, realiza-
mos editais, capacitamos orga-
nizações para elaboração de pro-
jetos, execução e prestação de 
contas com transparência e mo-
nitoramos centenas de projetos 
socioambientais.  
Sim, mesmo com pouco, é possí-
vel fazer um bom trabalho. Mas, 
com recursos suficientes, equi-
pe qualificada, acompanha-
mento e apoio, as organizações 
são capazes de fazer muito mais. 
Quando os conselhos funcionam 
como espaços de participação 
e controle social e as empresas 
incentivam as políticas públicas 
e o investimento social no terri-
tório, iniciamos um ciclo positivo 
de impacto. Estivemos em con-
tato direto com gestores públicos, 
conselheiros de direitos e repre-
sentantes de empresas de dife-
rentes municípios mineiros para 
promover as alianças interseto-
riais. Praticamos ainda o diálogo 
intersetorial com a realização 
do Ciclo de Fomento. Após um 
intervalo de cinco anos, retor-
namos à realização dos encon-
tros em parceria com o MPMG e  
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reunimos 519 pessoas, repre-
sentantes de 79 organizações.
O poder transformador do ter-
ceiro setor é tão bonito, que que-
remos falar sobre ele com muito 
mais gente. Fomos para as ruas, 
painéis digitais, traseiras de 
carros e ônibus e parques para 
valorizar a pessoa idosa e os 
seus direitos à saúde, educação, 
assistência social, cultura, lazer… 
A importância de todo mundo 
olhar junto para o envelheci-
mento, os desafios e oportuni-
dades e como podemos todos 
participar, seja destinando im-
posto de renda, participando 
dos conselhos, acompanhando 
os projetos e o trabalho do fun-
do ou contribuindo com as or-
ganizações da sociedade civil 
do seu território.
Fazendo a nossa parte, em aten-
ção ao controle social, em 2025 
tivemos assento nos CMDCAs 
de Nova Lima e de Belo Hori-
zonte, no CONFOCO-MG e na 
presidência do CONFOCO-BH. 
Acompanhamos o trabalho do 
CMI-BH e do FOSC e estivemos 
presentes em mais de 70 even-

tos e atividades sobre garantia 
de direitos e terceiro setor em 
Minas Gerais, São Paulo, Espí-
rito Santo e Distrito Federal.
Fortalecer o ecossistema social 
com conhecimento, catalisar 
os diálogos, trazer transparên-
cia e sustentabilidade para as 
organizações comprometidas 
com a transformação socioam-
biental, é o que nos motiva des-
de a nossa fundação em 2006.

Ao escrever este relatório, nes-
te início de 2026, percebemos 
que é um somatório dos en-
contros e encantos que vive-
mos nestes 20 anos, dia após 
dia, ano após ano, que nos faz 
ser quem somos. 
Aqui registramos ações, núme-
ros e imagens que representam 
encontros e encantos que vive-
mos em 2025, que dizem muito 
sobre quem nós somos, nosso 
propósito e a marca que esta-
mos deixando na história do 
Terceiro Setor.

Boa leitura!
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PROPÓSITO

Impulsionar o ecossistema de impacto social 
com conexão, conhecimento e fortalecimento 
das organizações comprometidas com a 
transformação socioambiental.

Acreditamos que as 
organizações são capazes 
de gerar impacto social.

Consolidar nossa atuação em três regiões 
brasileiras por meio da implementação 
das nossas metodologias de gestão.

Transparência, Cuidado, 
Responsabilidade Socioambiental, 
Comprometimento e Colaboração.

Missão

Visão

Valores
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919
organizações 
atendidas

55
municípios
atendidos

26
conselhos contaram 
com atuação do 
CeMAIS

14.611
pessoas alcançadas 
diretamente

56.972
pessoas alcançadas 
indiretamente

1.362
horas de assessorias 
realizadas

670
horas de capacitação 
realizadas

204
projetos 
monitorados

163
visitas técnicas 
realizadas

13
projetos 
executados

41
eventos
realizados

70
eventos que 
participamos

2025 EM NÚMEROS

R$ 10.472.919,08
recurso executado em 2025
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ÁREA DE 
ATUAÇÃO
No ano de 2025, andamos 
muito por Minas Gerais.
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EIXOS DE 
ATUAÇÃO

DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL DE 

ORGANIZAÇÕES SOCIAIS

FORTALECIMENTO DE 
CONSELHOS DE DIREITOS

MONITORAMENTO E 
AVALIAÇÃO DE PROJETOS

ALIANÇAS INTERSETORIAIS 
PARA SOLUÇÃO DE QUESTÕES 

SOCIOAMBIENTAIS

MOBILIZAÇÃO E 
INCIDÊNCIA PARA A 

GARANTIA DE DIREITOS

Veja nossas principais 
áreas de atuação



DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL DE 

ORGANIZAÇÕES SOCIAIS
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DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL DE 
ORGANIZAÇÕES SOCIAIS

Seminário de Boas Práticas no Atendimento 
de Crianças e Adolescentes, com seleção de 
melhores projetos e premiação de OSCs.

1º Encontro de OSCs de Congonhas

Cafés com Dirigentes das ILPIs 
socioassistenciais de Belo Horizonte

Encontros entre Organizações e demais 
atores do Sistema de Garantia de Direitos

Assessorias técnicas para organizações para 
auxílio na elaboração, monitoramento e 
prestação de contas de projetos.
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DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL DE 
ORGANIZAÇÕES SOCIAIS

Capacitações presenciais para gestores de 
OSCs, sobre elaboração, monitoramento, 
prestação de contas de projetos, gestão e 
sustentabilidade de organizações sociais, 
sistema de garantia de direitos, controle e 
participação social.

Visitas a organizações e participação em 
eventos e atividades de projetos realizados 
por elas.

Formação EAD para OSCs para atuação no 
Sistema de Garantia de Direitos
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PROJETOS 
REALIZADOS

+ Impacto Congonhas 

+ Impacto Itabirito

Articular e Fortalecer a atuação 
das OSCs nos CMDCAs

Ciclo de Fomento

Gestão Estratégica VALE

Programa Caminhos

Semente
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“O encontro foi excelente. 
Pudemos refletir sobre a 
nossa prática e aprendemos 
com as experiências 
relatadas. Gratidão”

“Excelentes profissionais, 
com muita expectativa 
em fortalecer a rede em 
prol das nossas crianças 
e adolescentes”

Teresinha Mendes,
Pirapora

Valdinéia Fernandes,
Moeda

“Saber que tenho o suporte e 
orientação de vocês me deixa 
mais segura para implementar 
conceitos de gestão.”

“Foram ótimas as 
explanações e as dinâmicas, 
considerando a realidade 
em que estamos inseridos”

“A didática é excelente, 
com momentos de troca 
entre as instituições”

Cristina Cavadas,
Clube de Mães, Acuruí

Cassia Pereira, 
Mariana

Jacqueline de Carvalho,
Belo Horionte

DEPOIMENTOS



FORTALECIMENTO DE 
CONSELHOS DE DIREITOS



| 15CeMAIS | Relatório de Atividades 2025

FORTALECIMENTO DE 
CONSELHOS DE DIREITOS

Assessorias técnicas para Conselhos de 
Direitos para auxílio com regimento interno, 
editais de projetos, gestão de Fundo, 
monitoramento de projetos, controle e 
participação social. 

Capacitações presenciais para conselheiros de 
direitos sobre participação e controle social, 
funcionamento de conselhos e fundos e 
transparência e monitoramento de projetos.

Visitas e encontros com Conselhos de Direitos.

Produção de vídeos sobre o funcionamento 
do SDG, CMDCA e FIA.

Lançamento de uma cartilha para orientação 
de conselheiros de direitos.
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PROJETOS 
REALIZADOS

+ Impacto Congonhas 

+ Impacto Itabirito

Articular e Fortalecer a atuação 
das OSCs nos CMDCAs

Fortalecendo Conselhos de 
Direitos (finalizado em janeiro 
de 2025)
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“Foi uma troca de 
informações excelente, 
proporcionando momentos de 
aprendizagem essenciais para 
os conselheiros e entidades.”

Mário Campos,
Curvelo

“Acrescentou demais 
nossa prática. Um 
prazer tê-los conosco.”

Michele Lopes, 
Divinópolis

“Avalio como excelente a capacitação, que 
contribuiu muito para nós, conselheiros, 
para exercício da função. Todos os conselhos 
poderiam passar por capacitação também, 
mas infelizmente não é a nossa realidade. 
Então, me sinto privilegiada com esta 
oportunidade.Muito obrigada”

Fátima Alcântara, 
Itabirito

“Eu estava prestes a sair, 
mas com a chegada do 
CeMAIS decidi permanecer.”

Cristiana Ceotto, presidente 
do Conselho Municipal da 

Pessoa Idosa de Itabirito

“Excelente a capacitação, 
de forma clara e objetiva, 
construímos novos aprendizados.”

Carla Justino, 
Congonhas

“A metodologia do CeMAIS é 
horizontal e compreensível, 
facilitando o aprendizado
e um diferencial crucial do 
+Impacto é a sua flexibilidade.”

Anayanze, vice-presidente do 
CMDCA de Congonhas

DEPOIMENTOS



MONITORAMENTO E 
AVALIAÇÃO DE PROJETOS
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MONITORAMENTO E 
AVALIAÇÃO DE PROJETOS

Capacitação das OSCs para participação 
dos editais.

Visitas técnicas de acompanhamento 
de projetos sociais.

Relatórios periódicos de prestação de 
contas dos projetos acompanhados.

Acompanhamento das organizações da 
elaboração até a prestação de contas 
dos projetos sociais realizados.

PROJETOS 
MONITORADOS

204
CHAMADAS 

DE PROJETOS

8
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PROJETOS 
REALIZADOS

Programa Caminhos

Semente

Articular e Fortalecer a Atuação 
das OSCs nos CDMCAs
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“Aproveito a oportunidade para 
registrar meu sincero agradecimento 
ao CeMAIS na pessoa pelo apoio, pela 
escuta qualificada e, especialmente, 
pelas mentorias oferecidas ao longo 
do processo, que foram fundamentais 
para o aprimoramento das práticas, 
fortalecimento  e qualificação das 
ações desenvolvidas.”

Luciana da Cruz, Centro de Referência 
Especializado para População em 

Situação de Rua, Belo Horizonte

DEPOIMENTOS



ALIANÇAS INTERSETORIAIS 
PARA SOLUÇÃO DE QUESTÕES 

SOCIOAMBIENTAIS
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ALIANÇAS 
INTERSETORIAIS PARA 
SOLUÇÃO DE QUESTÕES 
SOCIOAMBIENTAIS
CICLO DE FOMENTO

TEMAS TRABALHADOS

ENCONTROS
7

PESSOAS
519

INSTITUIÇÕES
79

Participação social, emendas 
parlamentares, inclusão e desigualdade 
social, remuneração de colaboradores, 
transparência e prestação de contas, 
captação de recursos para projetos e 
criminalização das OSCs.
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ALIANÇAS 
INTERSETORIAIS PARA 
SOLUÇÃO DE QUESTÕES 
SOCIOAMBIENTAIS

Café com Empresas em Itabirito

Reuniões de mobilização para as alianças 
intersetoriais com órgãos públicos, 
empresas e OSCs.

Presença e participação de eventos 
promovidos por órgãos públicos, empresas 
e organizações sociais para fortalecimento 
das alianças intersetoriais.

Caderno com orientação para empresas 
sobre destinação de imposto de renda para 
projetos sociais.
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PROJETOS 
REALIZADOS

+ Impacto Congonhas 

+ Impacto Itabirito

Ciclo de Fomento

Semente
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“Estamos realmente 
otimistas com a forma que 
está sendo conduzido e 
sua perspectiva, que visa 
reforçar os conselhos e 
trazer para comunidade, a 
possibilidade de realizações 
de seus projetos, através 
das parcerias. Muito 
positivo o projeto.”

Áureo Sergio de Faria, 
Congonhas

DEPOIMENTOS



MOBILIZAÇÃO E 
INCIDÊNCIA PARA A 

GARANTIA DE DIREITOS
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MOBILIZAÇÃO E 
INCIDÊNCIA PARA A 
GARANTIA DE DIREITOS

Campanha de mídia outdoor “Toda Idade 
é Tempo de Ser”

Campanha redes sociais “Toda Idade é 
Tempo de Ser”

1º Circuito Tempo de Ser

Blitz educativas (ações de rua) de 
sensibilização para a garantia de direitos 
das pessoas idosas

(média de impacto mensurado somadas as mídias: 
Redes Sociais, Painéis de LED, Taxi e Backbus)

DE IMPRESSÕES
43.256.784
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MOBILIZAÇÃO E 
INCIDÊNCIA PARA A 
GARANTIA DE DIREITOS

Formatura Mulheres Programa Caminhos

Desenvolvimento de plano de negócios 
para microempreendedores

Curso de formação profissional para mulheres 
em situação de vulnerabilidade social

Rodas de conversa sobre cidadania e direitos

Campanha Natal de Memórias de 
arrecadação de doação de alimentos não 
perecíveis e dinheiro para uma ILPI e uma 
residência inclusiva.

Almoço Especial de Confraternização de 
Fim de Ano no Lar das Cegas
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PROJETOS 
REALIZADOS

Pelo Direito de Envelhecer 
com Direitos

Programa Caminhos

Gestão Estratégica VALE

Campanha Natal de Memórias
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“Recebi a minha bolsa por uma 
moça muito simpática.Estava 
dentro do ônibus e com um 
olhar ela entendeu que posso 
ser o que eu quiser. Sessentei... 
Consciência sobre envelhecer é 
tudo. Obrigada moça linda que 
nem perguntei o nome.”

Ana Reis Rufino,
Belo Horizonte

“Projeto muito lindo, 
parabéns! Fui parada no 
sinal e achei incrível!”

Ana Carolina Fernandes, 
Belo Horizonte

DEPOIMENTOS



ATIVIDADES 
INSTITUCIONAIS
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ATIVIDADES 
INSTITUCIONAIS
Em 2025, fomos homenageados na 
cerimônia de comemoração dos 15 anos do 
projeto MP Itinerante, do Ministério Público 
de Minas Gerais, que fomos parceiros de 
realização por 4 anos. Promovemos três 
edições do Café com Dirigentes, mantendo 
ativa a rede de ILPIs socioassistenciais de 
Belo Horizonte que fortalecemos nos 8 anos 
de realização do projeto Rede 3i.
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ALGUNS EVENTOS QUE PARTICIPAMOS:

6ª Conferência Nacional dos Direitos da 
Pessoa Idosa, em Brasília

IX Seminário Anual do Confoco/BH

I Seminário Estadual de Atenção, Cuidado e 
Acolhimento à Pessoa Idosa de Minas Gerais

Fórum São Paulo da Longevidade 2025

Feira de Empreendedores VALE

Café com Parceiros - Seminário de Extensão 
da PUC Minas

Encontro do Sistema de Garantia de 
Direitos de Itaúna

1º Encontro Capixaba do Terceiro Setor

Virada Sustentável de Belo Horizonte

20º ENATS, em Belo Horizonte

3º Festival Inclusão do Instituto Galo
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Caravana dos Direitos 
das Crianças e dos 
Adolescentes em Minas 
Gerais

Movimento Mulheres no 
3º Setor

Seminário de 
Fortalecimento 
da Política de 
Assistência Social: 
Financiamento, Gestão 
e Intersetorialidade no 
SUAS

6ª Conferência Municipal 
dos Direitos da Pessoa 
Idosa

Seminário Políticas de 
Cuidados da Pessoa Idosa 
(CAOIPCD/MPMG)

X Fórum Nacional das 
Transferências e Parcerias 
da União, em Brasília

Seminário Maio Laranja 
(Prefeitura de BH)

Caminhada de Combate 
ao Abuso e Exploração 
Sexual de Crianças e 
Adolescentes no Serro/MG

Pré-conferência 
municipal dos direitos da 
pessoa idosa de BH

6ª edição do Grande 
Cabana com Vida, em 
Belo Horizonte

Encontro com 
Novo(as) Prefeitos(as) e 
Reeleitos(as), em Brasília
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PARTICIPAÇÃO SOCIAL

Incentivamos a participação da sociedade 
civil organizada nos Conselhos de Direitos e 
participamos com cadeiras de 4 conselhos 
em 2025. São eles:

Como ouvintes, acompanhamos o CMI/BH, o 
CEI/MG e o FOSC/BH.

CMDCA/Nova Lima (presidência do 
Conselho)

CONFOCO/BH (presidência do Conselho)

CMDCA/BH 

CONFOCO/MG



QUE BOM QUE A 
GENTE TEM A GENTE!
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QUE BOM QUE A 
GENTE TEM A GENTE!
Em 2025, reunimos nossa equipe em 
um mesmo espaço físico, no coworking 
Green Valley, no Gutierrez, em BH, que 
agora é oficialmente a nossa casa!

Mensalmente, nos encontramos para 
um café da manhã em equipe e também 
para momentos de formação, alinha-
mento e celebração dos aniversariantes 
do mês. Tivemos nossos momentos es-
peciais de confraternização, com o Ar-
raial do CeMAIS, o nosso aniversário e a 
comemoração de fim de ano. 

Como reconhecimento à dedicação da 
equipe, instituímos um dia semanal de 
home-office e oferecemos um dia de 
folga para mães e pais celebrarem o seu 
mês (maio e agosto, respectivamente). 

Tais ações são parte do programa CeMAIS 
para Você, gerido por um representante 
de cada área do CeMAIS, com mandato 
de um ano cada gestão. 
Seguimos firmes no PILARIS - Programa 
de Formação de Dirigentes de OSCs da 
Fundação Dom Cabral e nos encontra-
mos mensalmente com nosso tutor para 
as reuniões de Alinhamento Gerencial 
Mensal. Fizemos a recondução da atual 
diretoria para mais um mandato e reali-
zamos assembleia geral e encontro com 
nossos conselheiros. 
Publicamos nosso novo Código de Ética, 
atualizamos também nosso Regulamento 
de Compras e fortalecemos o uso de ferra-
mentas digitais de gestão e trabalho. Co-
meçamos a organizar nossa casa para, em 
2026, celebrarmos os 20 anos do CeMAIS.
Diariamente, aqui no CeMAIS, relembra-
mos, “que bom que a gente tem a gente”!
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Todo nosso trabalho é realizado baseado em parcerias com instituições que acreditam que as organizações 
são capazes de gerar impacto social. Agradecemos aos nossos parceiros e convidamos a seguirmos juntos na 
missão de impulsionar o ecossistema de impacto social com conexão, conhecimento e fortalecimento das or-
ganizações comprometidas com a transformação socioambiental.

PARCEIROS
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2026, UM ANO 
ESPECIAL PARA 
O CEMAIS
Em 2026, comemoramos 20 anos. 
São duas décadas construindo uma his-
tória de encontros, de cheiro de café e 
sabor de pão de queijo, de estradas per-
corridas, de abraços, sorrisos e conhe-
cimentos compartilhados. Por onde 
andamos, deixamos nossa marca, de 
fortalecimento das organizações com-
prometidas com a transformação so-
cioambiental. 
Este será um ano de celebração, de re-
conhecimento desses 20 anos de im-
pulsionamento do ecossistema de im-
pacto social. Um momento de olharmos 
para o que já vivemos e, especialmente, 
de olhar para o futuro. Sonhar, planejar 

e realizar nossos próximos passos. Co-
meçar agora a cultivar o que vamos co-
lher quando chegarmos aos 40 anos. 

Em nosso novo planejamento estra-
tégico, definimos que a palavra de or-
dem de 2026 será organizar. Isso quer 
dizer que vamos aperfeiçoar nossa es-
trutura, arrumar nossa casa, dispor as 
informações de forma mais clara e or-
denada e coordenar as partes para o 
CeMAIS funcionar cada vez melhor. 

Este ano será o melhor ano do CeMAIS 
porque vamos fortalecer ainda mais or-
ganizações, conselhos e projetos sociais. 

Temos um propósito lindo e uma mis-
são potente para nos guiar. E como é 
bom ter você conosco nesta jornada!

Aline Seoane, Marcela Giovanna 
Diretoras do CeMAIS



cemais.org.br
@cemais.org.br |       @CeMAIS |      CeMAIS-MG




